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Art. 120 & 126a LGC La motion est une proposition soumise au GC et impliquant pour le CE (ou
exceptionnellement une commission parlementaire) d'élaborer et de présenter un projet de loi ou de
decret. Elle touche a une compétence propre du GC. Le motionnaire motive sa demande et expose
le sens de la Iégislation souhaitée. ' :

La motion peut suivre deux procédures différentes : (a) le renvoi a Pexamen d’une commission.

- Soit le motionnaire demande expressément, dans son développement écrit, le renvoi direct de la
‘motion a une commission du GC moyennant les signatures d'au moins 20 députés : dans ce cas, il
n'y a pas de débat. _ :

- Soit, lors du développement en plénum et de Ia discussion, un député ou le CE demande le renvoi
a une commission et le GC vote dans ce sens. '

(b) la prise en considération immédiate.

| - Soit un député ou le CE demande la prise en considération immédiate de la motion et son renvoi
au CE. : '

- Soit l'auteur de-la motion demande sa prise en considération immédiate et son renvoi a une
commission parlementaire chargée de présenter un projet de loi ou de décret. '
Suite au vote du GC, la motion est soit renvoyée au CE, soit & une commission parlementaire, soit |
classée.

Important : sur proposition d’un député, d’'une commission ou du CE, le GC peut, jusqu’a sa prise
en considération, transformer la motion en postulat, auquel cas la procédure du postulat s’applique.
Délai de réponse dés le renvoi au CE : une année

Titre de la motion -
Creches d'entreprise — Evitons de démotiver les sociétés en les faisant passer 2 fois a la caisse !

Texte déposé

Les soussignés demandent une modification a article 47 de la loi du 20 juin 2006 sur
l'accueil de jour des enfants (LAJE), permettant d'introduire une rétrocession pour les
entreprises qui financent une structure d’accueil de jour, selon la proposition ci-dessous :

« Lorsqu’'un employeur contribue financiérement & une ou des structures d’accueil collectif sur le
territoire du canton, sa contribution & ce titre est imputée sur la contribution déclarée obligatoire de
tous les employeurs du canton et lui est rétrocédée. Le Conseil d’Etat fixe par voie d'arrété les
conditions et les modalités de la rétrocession ainsi que le mode de calcul des montants rétrocédés. »

Merci d'envoyer une copie a la boite mail du Bulletin : bulletin.grandconseil@vd.ch




Commentaire(s)

Depuis la mise en place de la LAJE, les entreprises du canton apportent leur soutien a cette
politique familiale permettant de mieux concilier Factivité professionnelle et la vie privée. Les
entreprises financent par leur contribution généralisée prés de la moitié du budget de la Fondation,
via un prélévement de 0,08% de la masse salariale. Gréace au développement de I'économie
vaudoise, la contribution des employeurs a augmenté plus fortement qu’escompté, soit 48% au lieu
de 35% attendu. Ces moyens ont permis la création de plus de 5000 places a ce jour, plus du
double que ce qui était prévu. Les milieux économiques de notre canton sont trés heureux d’avoir
pu contribuer de maniére concréte a ce développement de I'offre en places d’accueil. :

Dans son EMPL 71, le Conseil d'Etat a bien relevé que le dispositif financier n'était pas
suffisamment incitatif pour les entreprises. Les conditions de reconnaissance ont été certes revues
de maniére a ce que les places offertes par les entreprises aux employés puissent aussi étre
subventionnées par la FAJE. C'est un pas important, mais qui n’est pas suffisant. pour les
entreprises concernées. :

Pour mémoire, les entreprises qui avaient ouvert des créches avant 2006 ont regu des
rétrocessions jusqu’au 1er janvier 2012. Depuis lors, elles paient a double. Les grandes entreprises
concernees ont certes des moyens financiers conséquents ; elles n’ont toutefois pas apprécié cette
décision cantonale et la démotivation est grande. Il n'est pas exclu de devoir enregistrer des
suppressions de structures & terme. La suppression de la rétrocession est encore plus importante
pour les entreprises qui envisageraient de créer une structure pour leurs employés. Elles
n‘accepteront pas de payer deux fois pour la méme prestation. Il faut donc les motiver, non
seulement avec une subvention, mais aussi en évitant de les faire passer deux fois 2 la caisse, par
le financement de leur structure et par leur contribution salariale. Faire payer a double n'est pas
incitatif mais punitif. ‘ ‘ :

L'introduction d'une rétrocession fera certes perdre des moyens financiers a la FAJE, maig elle
induira la création de places cofinancées largement par les entreprises, ce qui diminuera l'effort a
| consentir par les collectivités locales. : ‘ '

Conclusions

Développement oral obligatoire (selon art. 120a LGC)

(a) renvoi & une commission avec au moins 20 signatures : X
(b) renvoi & une commission sans 20 sighatures r
(c) prise en considération immédiate et renvoi au CE ™

(d) prise en considération immédiate et renvoi & une commission parlementaire |

Nom et prénom de~I'auteur :

Signatre :

Bolay Guy-Philippe”

Nom(s) et prénom(s) du (des) consort(s) : - W

Voir liste annexée ,
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